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SUOMEN TISLAAMOLIITTO

1§ Nimi, kotipaikka ja tarkoitus

Yhdistyksen nimi on Suomen Tislaamoliitto ja sen kofipaikka on Helsinki. N&issd sadnndissa
kaytetddn Suomen Tislaamoliitto ry:std nimitysta litto.

Liiton, joka on tislaamoteollisuuden valtakunnallinen edunvalvontajdrjestd, tarkoituksena
on edistdd jasentensd keskindisid suhteita, alan kannattavuutta, kilpailukyky& ja muita
toimintaedellytyksid, sekd valvoa jasentensd yleisid ja yhteisid talous- ja elinkeinopoliittisia
etuja, ei kuitenkaan tydnantajien ja tyéntekijain valisia tydsuhdeasioita.

Liiton tarkoituksena ei mydskddn ole voiton hankkiminen tai muun valittéman taloudellisen

ansion hankkiminen siihen osallisille.

Liitto pyrkii edist@madn ja kehittdmadn myos alansa kasityoldisyytta sekd tislaus- ja
tislekulttuuria Suomessa.

2 § Tehtdvit

Tarkoituksensa toteuttamiseksi liton tulee:

o VlGpit&d kiintedd yhteyttd padattdjiin ja viranomaisiin.

o VlGpitdd jatkuvaa kosketusta alaa koskeviin kauppa- ja kuluttajapiirej& edustaviin
jarjestoinin sek& elinkeinoeldman jarjestdinin.

e seurata toimintaympdristdn kansainvdlistd kehitystd ja yllapitdd yhteytté alan
kansainvdlisiin jarjestoihin.

e laatia viranomaisille esitettdvat aloitteet ja lausunnot.

e valvoa alaa koskevien lainsaddanndllisten ja yhteiskunnallisten kysymysten kehitysté
ja pyrkid edistdmadn ndiden kysymysten kasittelyd ja ratkaisuja alan eduksi.

e informoida jaseniddn liton omaan toimintaan littyvistd tapahtumista ja
suunnitelmista.

e vahvistaa tislaamoalan ja tisleteollisuuden ulkoista kuvaa harjoittamalla alaan
littyvad viestintdd ja tiedotusta.

e jdrjestdd ja tiedottaa alaan littyvastd koulutuksesta sekd jarjestad tiedotus-,
keskustelu- ja neuvontatilaisuuksia.

Liitto ei harjoita elinkeinotoimintaa. Liitto on poliittisesti sitoutumaton.

3 § Liiton jaseneksi paaseminen ja eroaminen seka jasenen velvollisuudet.

Liiton varsinaisena yritysj@senend voi olla fislausalalla toimiva, Suomessa tislausteollisuutta
harjoittava oikeuskelpoinen yhteisd tai yritys, joka on muista saman toimialan yrityksistd tai
yhteisdista riippumaton ja joka valmistaa nautittavaksi tarkoitettuja tisleitd seka ftisleista
valmistettuja juomia ja jolla on suomalainen valmistuslupa sek& suomalainen y-tunnus.
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Liiton litGnndisjGsenend voi olla alkoholijuoma-alalla toimiva, maahantuontia harjoittava
oikeuskelpoinen yhteisd tai yritys.

Liiton kannatusjdseneksi voi liittyd oikeuskelpoinen henkild tai yhteisd, joka haluaa edistad
liton tarkoitusta ja toimintaa.

J@senhakemus on tehtava kirjallisesti ja sihen on litettavad jGseneksi pyrkivan yrityksen
kaupparekisteriote ja henkildjdsenen osalta ansioluettelo ja suositukset, muutoin
j@senhakemus voi olla vapaamuotoinen. J&dsenhakemuksen ratkaisee hallitus.

J@sen on velvollinen antamaan litolle edunvalvonnassa tarvittavia toimintaansa koskevia
tietoja, mm. tilastoinnin yllGpitoa varten. N&in saatuja tietoja kasitellddn luottamuksellisesti
ja tietosuojasta annettujen lakien ja asetusten mukaisesti.

Jasenelld on oikeus erota liitosta iimoittamalla siitd kirjallisesti hallitukselle tai sen
puheenjohtajalle taikka iimoittamalla erosta liton kokouksessa merkittdvaksi pdytdkirjaan.
Ero astuu voimaan kuluvan toimintavuoden paatyttyd.

Hallitus voi erottaa jasenen litosta, jos jdsen on jattdnyt eréddntyneen jasen- tai
toimintamaksunsa maksamatta tai muuten jattanyt tayttdmattd ne velvoitteet, joihin hdn
on liittoon littymalla sitoutunut, tai on menettelyllddn litossa tai sen ulkopuolella
huomattavasti vahingoittanut littoa, tai ei endd taytd laissa taikka liton s&d&nndissa
mainittuja jdsenyyden ehtoja.

Erottuaan jGsen menettdd kaikki oikeutensa littoon ja sen omaisuuteen.

4 § Maksut liiton menaojen peittamiseksi

Liittyessadan liittoon jGsen tai litdnndisjdsen suorittaa jdsenmaksun.

Vuotuiset jdsenmaksut vahvistetaan liton vuosikokouksessa.

Jaseniltd voidaan perid erillinen toimintamaksu tai ylimadrdinen jdsenmaksu, jonka suuruus
padatetddn liton vuosikokouksessa.

Toimintansa tukemiseksi litto voi jarjestdd maksullisia tilaisuuksia ja arpajaisia

saatuaan asian- ja lainmukaiset luvat sek& hakea tai vastaanottaa ulkopuolista rahoitusta.
Kaikki varainhankinta- ja tilaisuustoiminta tapahtuu lain sallimissa puitteissa ja tarvittavat
luvat hankitaan etuk&teen.

5 § Liiton organisaatio

Liiton paatantavaltaa kayttaéd vuosikokous. Liton toimeenpaneva elin on hallitus, jolla voi
olla apunaan toimitusjohtaja ja muita tarpeellisia toimihenkilditd. Lisdksi litossa voi toimia
tarvittava maard tyéryhmid, toimikuntia ja/tai jaostoja.

Organisaatiossa, hallinnossa ja pdatdksenteossa painotetaan I&pindkyvyyttd ja jGsenten
tasavertaisuutta. Kaikki paatdkset tehddan siten, ettd jé@senilléd on mahdollisuus vaikuttaa
padatdksentekoon sadnnodissé madaritellylld tavalla.
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6 § Tili- ja toimintavuosi

Liiton tilikausi ja toimintavuosi on kalenterivuosi. Tilinp&atds tarvittavine asiakirjoineen ja
hallituksen toimintakertomus on annettava filintarkastajalle viimeist&dan kuukausi ennen
vuosikokousta. Tilintarkastajan tulee antaa kirjallinen lausuntonsa viimeistadn kaksi viikkoa
ennen vuosikokousta hallitukselle.

7 § Nimen kirjoittaminen

Liiton nimen kirjoittaa hallituksen puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja yksin, sinteeri,
rahastonhoitaja ja hallituksen jGsenet aina kaksi yhdessa.
Hallitus voi maardtd myods muulle henkildlle nimenkirjoitusoikeuden, yksin.

8 § Liittokokoukset

Varsinainen littokokous eli vuosikokous pidetddn kerran vuodessa, hallituksen
MAArédadmanad pdivanad syys — joulukuussa.

Ylim&dardinen littokokous pidetddn, milloin edellinen liittokokous niin on paattéanyt tai
hallitus pitdd kokousta tarpeellisena tai vahintddn kaksi liton varsinaista jasentd sité
iimoitetun asian vuoksi kirjallisesti pyytadd. Kahden varsinaisenjdsenen pyytdessa
ylimaardista littokokousta, on se kutsuttava koolle vahintédn 30 pdivan kuluessa pyynndn
saapumisesta.

Mikdli liton jasen haluaa saada jonkin asian liton vuosikokouksen kdasiteltdvaksi, on hdnen
iimoitettava siita kirjallisesti hallitukselle niin hyviss& ajoin, ettd asia voidaan sisallyttad
kokouskutsuun.

Kokouskutsu on toimitettava jasenille kirjeitse tai sGhkdpostilla vahint&dan seitsemdan
vuorokautta ennen kokousta. Kutsussa on mainittava kokouksessa kdasiteltdvat asiat ja
kutsun litteend on oltava tarpeelliset liteasiakirjat / oheisaineisto. Vuosikokouksen kutsun
litteend tulee olla seuraavan vuoden toimintasuunnitelma ja talousarvio.

Liittokokoukseen voidaan hallituksen niin p&attdessé osallistua myods etéyhteyden avulla ja
kokous jarjestad sahkdisend kokouksena. S&hkdinen kokous voidaan pitdd siten, ettd kaikki
osallistuvat kokoukseen sahkdisen yhteyden avulla tai siten, ettd vain osa lasndolijoista
osallistuu kokoukseen séhkodisen yhteyden avulla. SGhkdisessé kokouksessa kdytettavan
tietojarjestelmdn tai neuvotteluyhteyden tulee mahdollistaa |dsnd oleviksi todettujen
yhdenvertainen ndkd- ja &ani- yhteys.

Suljettuun séhkdiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta paikasta, jossa salassa
pidetté@vat tiedot ja kokouksessa kdydyt keskustelut eivat ole ulkopuolisen kuultavissa
eivatkd nahtavissa ja jossa suljetun kokouksen keskustelujen luottamuksellisuus voidaan
turvata ja salassapitovelvoitteita voidaan noudattaa.

Liiton kokouksissa kaikilla j@senilld on Idsn&olo- ja puheoikeus.
Litdnndis- ja kannatusj@senilld ei ole &&nioikeutta littokokouksessa.
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Liiton kokouksissa on jokaisella varsinaisella jGsenelld yksi &ani. Varsinaisen yritys ja yhteisd
j@senen on kokouksen alkaessa iimoitettava se henkild, joka on oikeutettu kayttdmadn
asianomaisen jasenen puhe- ja ddanivaltaa.

Liiton kokouksen padatdkseksi tulee se mielipide, jota on kannattanut yli puolet annetuista
&danistd. Adnten mennessd tasan ratkaisee kokouksen puheenjohtajan &dni, vaaleissa
kuitenkin arpa.

Liittokokouksen avaa hallituksen puheenjohtaja, minkd jélkeen puhetta johtaa se, jonka
|&sn& olevat siihen toimeen valitsevat.

Liittokokouksen puheenjohtaja kutsuu kokoukselle sinteerin.

Liittokokouksen p&ytdkirjan allekirjoittaa kokouksen puheenjohtaja ja tarkistaa kaksi
kokouksessa tehtdvadn valittua kokouksen osanottajaa.

Liiton vuosikokouksessa kd&sitellddn seuraavat asiat:
e kokouksen avaus
¢ valitaan kokouksen puheenjohtaja, kutsutaan sinteeri, valitaan kaksi
poytakirjantarkastajaa, jotka toimivat myds dantenlaskijoina
¢ fodetaan kokouksen laillisuus ja p&atdsvaltaisuus
o hyvdaksyt&dan kokouksen tydjarjestys
e esitetddn tilinp&atos, toimintakertomus ja tilintarkastajan lausunto
o padtetddn tilinpadtdksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden mydntédmisestd
hallitukselle ja muille vastuuvelvollisille
e esitetddn ja vahvistetaan toimintasuunnitelma, talousarvio, toiminta- ja
jasenmaksujen sekd palkkioiden suuruus
e valitaan joka toinen vuosi hallituksen puheenjohtaja ja muut jGsenet
valitaan tilintarkastaja ja varatilintarkastaja
kasitellddn muut kokouskutsussa mainitut asiat

g9 § Hallitus

Liiton asioita hoitaa joka toinen vuosi vuosikokouksessa valittava hallitus, johon kuuluu
puheenjohtaja ja vahintddn kolme ja eninté@dn seitsemdn muuta varsinaista jasenta.

Hallituksen jGsenmdadrd vahvistetaan joka toinen vuosi vuosikokouksessa. Hallituksen
jasenet pyritddn valitsemaan varsinaisten jGsenten keskuudesta, jGsenyritysten ja
jasenyhteisdjen palveluksessa olevista henkildistd. Hallituksen jasenisté puolet on joka
toinen vuosi erovuoroisia.

Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan seké ottaa keskuudestaan tai
ulkopuoleltaan sihteerin, rahastonhoitajan ja muut tarvittavat toimihenkilét. Hallituksen
apuna voi olla myds hallituksen valitsema toimitusjohtaja.

Hallitus voi asettaa keskuudestaan juoksevien asioiden hoitamista ja asioiden valmistelua
varten 3-4 jasenisen tydvaliokunnan.
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Hallitus voi asettaa lisdksi avukseen sdantdjen edellyttdmid tehtavié varten sille
vastuunalaisia pysyvid tai tilapd&isid toimikuntia, tydéryhmid ja jaostoja.

Hallituksen kokoukset voidaan pitdd séhkdisesti tai etGyhteyksien avulla.

Hallitus vahvistaa tydjarjestyksensd ja sen tulee, ndissd sadnndissd nimenomaan
hallituksenhoidettavaksi madarattyjen asioiden liséksi, mm.
¢ laatia liton periaatteellinen pitkdjaksoinen toimintaohjelma ottaen huomioon
jasenkunnan toiminnan kehitysmahdollisuuksien kaikinpuolinen edistGminen.
e ryhtyd kaikkiin niihin toimenpiteisiin, joita liton tarkoituksen toteuttaminen vaatii.
e oftaa ja eroftaa liton toimitusjohtaja sekd madratd hdnen palkkaetunsa ja
tehtavat
e eroftaa jasen, joka toimii vastoin liton periaatteita tai jattéad liton paattamat
maksut suorittamatta.
e kutsua liiton jasenet varsinaisiin ja ylimadardisiin littokokouksiin sek& valmistella niissé
esille tulevat asiat.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hdnen estyneend ollessaan varapuheenjohtajan
kutsusta. Asiat kasitellddn hallituksessa puheenjohtajan tai hdnen estyneend ollessaan
varapuheenjohtajan johdolla.

Jos hallituksen jasen on estynyt ottamasta osaa kokoukseen, johon hénet on kutsuttu,
tulee hdnen iimoittaa varamiehelleen saamastaan kutsusta. Varamies on oikeutettu
osallistumaan hallituksen kokouksiin ainoastaan silloin, kun varsinainen jésen on estynyt.

Hallitus on pa&toésvaltainen, kun vahintddn puolet sen jGsenistd, puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja mukaan luettuna on 1&snd. Adnestykset ratkaistaan yksinkertaisella
&anten enemmistolld, Adnten mennessé tasan ratkaisee puheenjohtajan &ani, vaaleissa
kuitenkin arpa.

10 § Saantdjen muuttaminen ja liiton purkaminen

PAaGtos sadntdjen muuttamisesta ja liton purkamisesta on tehtéva liton kokouksessa
vahintdd@n kolmen neljdsosan (3/4) enemmistolld annetuista adnistd. Kokouskutsussa on
mainittava séantdjen muuttamisesta tai Liiton purkamisesta.

Liiton purkautuessa kaytetddn liton varat liton tarkoituksen edist&miseen purkamisesta
padattévan kokouksen madarddmallé tavalla. Liiton tullessa lakkautetuksi kaytetddn sen
varat samaan tarkoitukseen.



